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DEPARTEMENT DE LA HAUTE GARONNE

ARRONDISSEMENT DE MURET
CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE DE MONTESQUIEU-VOLVESTRE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Séance du 28 avril 2026
D 2026_04 08

L’an deux mille vingt-six, le vingt-huit du mois d’avril & dix-neuf heures, le Conseil d’ Administration du
Centre Intercommunal d’ Action Sociale de Montesquieu-Volvestre, régulidrement convoqué, s'est réuni au
nombre prescrit par la loi, & la Mairie de Montesquieu-Volvestre, sous la présidence de Monsieur Guy
BARTHET. o

Date de convocation : le lundi.ZOI'kei%/'rvil 2026

Présents : O.ANGER.C.ANGLADE ; G.BARTHET ; J.BERDOU ; S.BERNARD ; L.BLANC ;
J.BOUCART ; G.DURAND ; D.FAUCHEUX ; A.LABORDE ;.L.LAWSON ;
C.MEDALE-GIAMARCHI ; O.RIZZOLA ; D.SOULA ; P.VALS.

Absents excusés : . BAUDINIERE ; J.BOURHIS ; B.MERIC ; M-IL. TREHET.
Secrétaire de séance : Corinne ANGLADE
Le quorum est donc déclaré atteint et le Conseil peut normalement siéger

Objet : adhésion service emploi — missions temporaires du Centre de Gestion

Monsieur le Président fait part de l'existence au Centre de Gestion du service emploi - missions temporaires,
créé en application de I ‘article 25 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée.

Ce service opérationnel depuis le lerseptembre 1992, propose aux collectivités et établissements territoriaux qui
le demandent du personnel compétent pour :

- recruter temporairement des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face & un besoin
1ié 2 un accroissement temporaire ou saisonnier d'activité (article 3 de la loi 84-53 modifiée) ;

- effectuer des remplacements de fonctionnaires ou d'agents contractuels autorisés a exercer leur fonction a
temps partiel ou indisponibles en raison d'un congé (article 3-1 de 1a loi 84-53 modifiée).

Pour chaque demande de mission temporaire, le centre de gestion établira une convention de mise a disposition
de personnel entre la collectivité/I'établissement et ce dernier. Elle précisera les tiches confiées, la période, la

durée hebdomadaire, le liet de travail et le niveau de rémunération.
Le centre de gestion sera 'employeur de I'agent remplagant et établira un contrat de travail.

Le Conseil d’ Administration, aprés délibération,
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- d'adhérer au service emploi - missions temporaires du centre de gestion de la Haute- Garonne;
- de mandater le Président pour la signature des conventions ponctuelles;
- d'inscrire au budget les sommes dues au centre de gestion en application desdites conventions

Délibération prise & 'unanimité des membres présents

Nombre de membres en exercice : 19
Nombre de membres présents : 15

Suffrages exprimés
Pour: 15 Contre: 0 Abstention : 0

Ainsi fait pt|délibéré, les jour, mois et an que dessus.

La Secrétaire
Corinne ANGLADE

Acte rendu exécutoire
Aprés dépot en Sous-Préfecture
Et publication ou notification du

M Le Président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente
délibération peut faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans
un délai de 2 mois, a compter de la présente publication, par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068
Toulouse Cedex 7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de I'application informatique
Télérecours, accessible par le lien suivant : http://www.telerecours.fr.




